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Da die Veranderungen unserer Umwelt gleichzeitig Veran- Inhaltliche Schwerpunkte des Angebots
derungen in jedem Unternehmen zur Folge haben, muss sind:
sich auch die Fiihrung anpassen. Neue Arbeitsmethoden
sowie Fach-, Methoden- und Fiihrungskompetenzen sind ® Individuelle Beratung von Fiihrungs-
erforderlich. Moderne Formen der Motivierung sowie der e
Entscheidur-wgsprozesse sind weitere Themf:n. Die Bindung " Zeitplanung
von Mitarbeiterlnnen an das Unternehmen ist unter ande-
rem abhangig vom allgemeinen Wohlbefinden und der Zu- ® Umgang mit dffentlichen Auftritten
friedenheit mit dem Fihrungsverhalten ihrer Vorgesetz- " Gestaltung der Beziehung zu Mitar-
ten. beiterinnen
Um die Bindung zu starken, ist die Gestaltung der Beziehung " Persénliche Beratung bei psychologi-
zu Mitarbeiterlnnen wichtig und tragt zur Gesundheitsforde- schen Fragestellungen
rung bei. Diese kann durch effektive Kommunikation erleich-
tert werden.
Die Deutsche Psychologen Akademie bietet Ihnen die gezielte
Unterstitzung lhrer Fiihrungskrafte an. So kdnnen Ansatz-
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punkte fiir gesundheitsférderliche Malnahmen abgeleitet
werden. Zum Beispiel kann ein gesundes Zeitmanagement,
der Umgang mit offentlichen Auftritten, die Gestaltung der
Beziehung zu MitarbeiterInnen und der Umgang mit einem
hohen Maf} an Verantwortung eine Herausforderung sein, bei
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